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ACTA
DEL CONSEJO RECTOR DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL
Sesion Extraordinaria Urgente de 28 de julio de 2023

En la Ciudad de Cordoba, siendo las diez horas diez minutos del dia 28 de julio de 2023
se reune, en sesion extraordinaria urgente y en primera convocatoria, el Consejo Rector del
Instituto Provincial de Bienestar Social, en el Salon de Plenos de la Diputacion Provincial. Preside
el Consejo Dia. Irene Araceli Aguilera Galindo, Presidenta del IPBS y con la asistencia de los
siguientes miembros:

Por la Corporacion:

DfAa. Auxiliadora Moreno Rueda (PP).

Dfa. Ana Rosa Ruz Carpio (PP)

D. Félix Manuel Romero Carrillo (PP).

Dfa. Sara Alguacil Roldan (PP)

D. José Alvarez Rivas (PSOE)

DAa. Carmen Pozén Martin-Castafio (PSOE)
D. Jose Manuel Cobo Urbano (I1U)

Dnfa. Yolanda Almagro Alcantara (VOX)

Por los Ayuntamientos:

D. Antonio Granados Miranda (PSOE).
D. Francisco Franco Hidalgo (VOX).

Por la Junta de Andalucia:

Dra. Dolores Sanchez Moreno, Delegada Territorial de Inclusién Social, Juventud y Familias
e Igualdad de la Junta de Andalucia.

No asisten: D. Antonio Pedregosa Montilla (PP) y Dia. Montserrat Paz Jurado (PP), que
excusan su falta de asistencia.

Asimismo, no asiste D. Juan Miguel Sanchez Cabezuelo (IU).

Como Interventor: D. Alfonso Montes Velasco y Dna. Adelaida Ramos Gallego,
Intervencion de Fondos.

. Como Secretaria: Diia. Carmen Luque Fernandez, Jefa de Servicio de Administracion del
Area de Bienestar Social.

Asiste, igualmente, D. Jesus Cobos Climent, Secretario General de la Diputaciéon Provincial
de Coérdoba.

La Sra. Presidenta, al concurrir el quérum de nimero de miembros legalmente establecido
para esta primera convocatoria, da por constituido el Consejo Rector e invita a los asistentes a
entrar en el debate, estudio y votacion, del asunto incluido en el orden del dia:

Sede Social: C/. Buen Pastor, 12 - 14003 Cérdoba www.ipbscordoba.es info@ipbscordoba.es TIf.: 902 075 365

1



Instituto Provincial de s

Bienestar Social “uw”
H 24 2 AGENDA

Diputacion de Cordoba 2030

1.- PRONUNCIAMIENTO DEL CONSEJO RECTOR SOBRE LA URGENCIA DE LA PRESENTE
SESION.

La Sra. Presidenta procede a explicar la necesidad de que el Consejo Rector se pronuncie
sobre la urgencia de la presente sesion, dando cuenta del escrito que acompafia a la
Convocatoria, cuyo tenor literal es el siguiente:

“En primer término y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 79 y 80 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre y el articulo 11 de los Estatutos del Instituto
Provincial de Bienestar Social, se procede a examinar si concurre la urgencia que ha originado la
convocatoria de este Consejo Rector, cuya motivacion es la siguiente: la composicion de este
érgano colegiado se determiné mediante acuerdo plenario de fecha 12 de julio pasado; a partir de
ese momento es cuando la Presidenta del organismo inicia una toma de contacto con los
responsables de las distintas areas del mismo con el fin de obtener la informaciéon necesaria y
conocer la situacion del organismo en aras a la adopcién de las decisiones mas inmediatas y
urgentes. Este hecho ha determinado que los expedientes que hoy se pretenden someter a la
decision del Consejo Rector no se hayan podido completar en tiempo y forma para su
convocatoria de forma ordinaria. Entre estos asuntos, se incluye la aprobacién de las Bases de la
Convocatoria para la seleccion de un nuevo Gerente, siendo este asunto de vital importancia para
este Organismo Auténomo, ya que, siendo el maximo 6rgano de direccidon del organismo, bajo la
dependencia directa de la Presidencia, le corresponden el ejercicio de la mayoria de las funciones
necesarias para el correcto funcionamiento ordinario del mismo, motivo por el cual se hace precisa
su cobertura a la mayor brevedad posible.

Por otra parte, resulta conveniente la celebracion de esta sesion el dia 28 de julio, con el
proposito de hacerlo coincidir con la celebracion de la sesion del Pleno de la Corporacion
Provincial dado que la mayoria de los miembros del Consejo Rector estaran presentes en dicha
sesion plenaria y asi no retrasar la aprobacioén los asuntos urgentes como es la Convocatoria para
la seleccion de un nuevo Gerente, que es el o6rgano directivo imprescindible para su
funcionamiento ordinario de manera coordinada con los érganos de gobierno hasta el mes de
septiembre una vez finalizadas las vacaciones estivales.

Por todo lo anterior, se propone apreciar la urgencia de la presente sesién del Consejo
Rector del IPBS”.

El Consejo Rector en votacion ordinaria, aprueba por unanimidad la urgencia de la
presente sesion.

2.- CONSTITUCION DEL CONSEJO RECTOR DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR
SOCIAL.

Dado que se trata del primer Consejo que se celebra tras la constitucion de la Corporacion
y el nombramiento de los Sres. Consejeros, por parte de la Sra. Presidenta se da cuenta de un
documento en el que se expone la composicion de este Consejo Rector, que presenta el
siguiente tenor literal:

‘IRENE ARACELI AGUILERA GALINDO PRESIDENTA DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE
BIENESTAR SOCIAL DE CORDOBA, tiene a bien
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EXPONER

PRIMERO.- Que el articulo 9 de los Estatutos Sociales del Instituto Provincial de Bienestar Social
de Cordoba establecen la composiciéon y forma de designacion de los miembros del Consejo
Rector correspondiente al Pleno de la Diputacion Provincial la designacion de los mismos.

SEGUNDO.- Que el Pleno de la Diputacion provincial en sesion extraordinaria y urgente celebrada
el pasado dia 12 de Julio de 2023, tuvo a bien designar a los miembros del Consejo Rector en
representacion de los distintos Grupos Politicos que conforman la Diputacién asi como los
alcaldes y alcaldesas que conformaran el mismo.

TERCERO.- Que por su parte la Comunidad Auténoma tiene designada como representante de la
Junta de Andalucia en el Consejo Rector a Diha. Dolores Sanchez Moreno como Delegada
Territorial de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad.

En atencion a lo expuesto,
PROPONE

La constitucion del Consejo Rector del Instituto Provincial de Bienestar Social de Cérdoba como
maximo érgano de Gobierno del Instituto Provincial de Bienestar Social de Cérdoba de acuerdo a
las designaciones realizadas por el Pleno de la Diputacion de Cérdoba y el Junta de Andalucia,
conforme al siguiente tenor:

PRESIDENCIA

Titular. DAa. Irene Araceli Aguilera Galindo.
Suplente. Dfia. Narcisa Ruiz Rodriguez.

VICEPRESIDENCIA.

Titular: DAa. Auxiliadora Moreno Rueda.
Suplente. D. Gabriel Duque Moreno.

VOCALES.

* Por los Grupos Politicos Diputacion.

Dfa. Ana Rosa Ruz Carpio como Titular, y como Suplente Diia. Marta Siles Montes.

D. Félix Romero Carrillo como Titular, y como Suplente D. Antonio R. Martin Romero.

DfAa. Sara Alguacil Roldan como Titular, y como Suplente D. Andrés Lorite Lorite.

D. José Alvarez Rivas como Titular, y como Suplente Dia. Desiré Benavides Baena.

Dfa. Carmen Ponzén Martin-Castafio como Titular, y como Suplente D. Esteban

Morales Sanchez.

o D. José Manuel Cobo Urbano como Titular, y como Suplente Dha. Irene Ruiz
Membirilla.

o Dfa. Yolanda Almagro Alcantara como Titular.

O O O O o°o

¢ Como Alcaldes y Alcaldesas.
o D. Antonio Pedregosa Montilla como Titular, y como Suplente D. Pedro Lopez Molero.
o DfAa. Montserrat Paz Jurado como Titular, y como Suplente Dfia. Zulima Perea Rivero.
© D. Antonio Granados Miranda como Titular, y como Suplente D. Antonio Castro Garcia.
o D. Juan Miguel Sanchez Cabezuelo como Titular, y como Suplente DAa. Carmen
Flores Jiménez.
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o D. Francisco Franco Hidalgo como Titular.

* En representacion de la Comunidad Auténoma.

o DfAa. Dolores Sanchez Moreno como Titular, y como Suplente Dha. Vanessa
Rodriguez Mohedano.

Fdo. Irene Araceli Aguilera Galindo
PRESIDENTA IPBS”

Finalizada esta exposicion, por la Sra. Presidenta se da por constituido el Consejo Rector
del Instituto Provincial de Bienestar Social.

3.- EXTINCION DEL CONTRATO DE ALTA DIRECCION DEL GERENTE DEL IPBS POR
DESISTIMIENTO EMPRESARIAL.

Por la Sra. Presidenta se da cuenta del expediente, haciendo constar, en primer lugar, que
el Presidente de la Diputacion esta contento con el trabajo que ha realizado el Sr. Quijada,
opinidon que secunda, indicando que le esta facilitando mucho el traspaso de informacion. No
obstante se hace necesario el cambio en la figura del Gerente, habiendo solicitado el Sr. Quijada
que dicho cambio se realice a la mayor brevedad posible.

Interviene a continuacion, Dia Dolores Sanchez, quien agradece, en nombre de la
Delegacion Territorial de Inclusion Social la labor realizada por el Sr. Quijada, siempre en
colaboracién con la Delegacion y los distintos delegados que ha habido en esta ultima etapa asi
como con el personal técnico, para conseguir los fines que tiene el IPBS:

Interviene a continuacion D. Jesus Cobos Climent, Secretario General de la Diputacion,
para indicar que la propuesta de acuerdo debe ser objeto de una pequefia modificacién, como
consecuencia de una observacion realizada por el Servicio de Intervencién con la que el
manifiesta su conformidad. Explica que el régimen aplicable a los directivos se regula en el Real
Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacion laboral de caracter especial
del personal de alta direccion, asi como en la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para
la reforma del mercado laboral. Esta ley contiene una serie de especialidades a tener en cuenta;
en concreto el punto dos de la Disposicion Adicional Octava establece que: “No se tendra derecho
a indemnizacion alguna cuando la persona, cuyo contrato mercantil o de alta direccion se extinga,
por desistimiento del empresario, ostente la condicion de funcionario de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades locales, o sea empleado de entidad integrante del
sector publico estatal, autonémico o local con reserva de puesto de trabajo”.

En aplicaciéon de esta Disposicion, la propuesta de acuerdo que se trae a este Consejo
Rector debe entenderse corregida, en el sentido de que lo que se debe acordar es el cese o
extincién de la relacion laboral por desistimiento empresarial, pero sin derecho a indemnizacion,
dado que la persona que actualmente ostenta el puesto de Gerente es funcionario de la Junta de
Andalucia.

Interviene en este momento el Sr. Antonio Granados para manifestar el agradecimiento del
Grupo PSOE, tanto al Sr. Quijada como al anterior Presidente del IPBS, por su gestion al frente
del organismo, especialmente durante la pandemia, estando muy atentos no solo a las
necesidades de los Ayuntamientos, sino también de los vecinos y vecinas de los municipios, en
especial los menores de 20.000 habitantes que, a su juicio, es a los que se debe la Diputacién en
mayor medida.
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A continuacion se da cuenta de la propuesta, una vez efectuadas las correcciones
necesarias, segun la intervencioén del Sr. Secretario General:

‘IRENE ARACELI AGUILERA GALINDO PRESIDENTA DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE
BIENESTAR SOCIAL DE CORDOBA

EXPONE

PRIMERO.- Que el Pleno de la Diputacion de Coérdoba en sesién extraordinaria y urgente
celebrada el pasado dia 12 de Julio de 2023 tuvo a bien aprobar la estructura organica de la
nueva Corporacion Provincial salida de la convocatoria electoral celebrada el pasado 28 de mayo
de 2023, con la aprobacion - entre otras- de la composicion de los miembros de los Organismos
Auténomos provinciales.

SEGUNDO.- Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de sus Estatutos Sociales (BOP 23-1-
2020) procede -en una primera sesion- la constitucion del Consejo Rector del IPBS como
principal érgano de gobierno del Organismo Auténomo de acuerdo a las designaciones realizadas
por el Pleno de la Diputacion Provincial el pasado dia 12 de Julio de 2023 en relacién a los
Consejeros provenientes de la Corporacion Provincial, Alcaldes y -en su caso- designacion
realizada por la Comunidad Auténoma.

TERCERO.- Que constituido el maximo érgano de gobierno del OAL, procede -igualmente- la
renovacion de los organos de direccion del OAL (Gerente) en linea con las directrices
emanadas del Presidente de la Corporacion y la estructura organica aprobada por el Pleno de la
Diputacién, agradeciendo a D. Javier Quijada Mufioz los servicios prestados al Instituto Provincial
de Bienestar Social de Cérdoba.

El Consejo Rector, en atencion a lo dispuesto en el articulo 10 r) de los Estatutos Sociales
del IPBS, de conformidad con la propuesta de la Presidenta, y teniendo en consideracion lo
informado por el Secretario General en esta sesion, en votacién ordinaria con los votos favorables
del Grupo PP (4), Grupo IU (1), VOX (1) y de D.Francisco Franco Hidalgo y la abstencién del
Grupo PSOE (2) y de D. Antonio Granados Miranda, acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la extincion del contrato de alta direccién, suscrito el pasado 26 de
Noviembre de 2019 y mantenido actualmente con D. Javier Quijada Mufioz como Gerente del
IPBS por desistimiento empresarial, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Real
Decreto 1.382/1985 de 1 de Agosto, con efectos desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo
de preaviso previsto en la Disposicion Adicional Octava Dos apartado 4 de la Ley 3/2012, de 6 de
julio, y sin derecho a indemnizaciéon por desistimiento, de conformidad con dicha Disposicion
Adicional Octava Dos apartado 3.

SEGUNDO.- Notificar al interesado el presente acuerdo del Consejo Rector a los efectos del
cumplimiento del preaviso de 15 dias naturales previsto legalmente.

4.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DEL PUESTO DE GERENTE DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR
SOCIAL.

En este punto se incorpora D. Félix Manuel Romero Carrillo (PP).

Se da cuenta del expediente por la Sra. Presidenta, en el que constan Informes suscritos
por el Técnico Responsable de la Unidad de RRHH del IPBS de fecha 27 y 28 de julio de 2023,
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relativos a la aprobacion de las Bases de Convocatoria que habran de regir para la provision del
puesto de Gerente al Servicio del IPBS.

Continua la Sra. Presidenta exponiendo la propuesta que consta en el expediente y cuyo
tenor literal es el siguiente:

“IRENE ARACELI AGUILERA GALINDO PRESIDENTA DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE
BIENESTAR SOCIAL DE CORDOBA

EXPONE

PRIMERO.- Que en caso de proceder el acuerdo de extincion de la relacion laboral por
desistimiento empresarial procede a la renovacion del maximo érgano de direccion del OAL en
la figura del Gerente del IPBS entre personas que cumplan los requisitos previstos en el articulo
18 de los Estatutos Sociales como funcionarios de carrera o laborales de las Administraciones
Publicas, o profesionales del sector privado, titulados superiores en ambos casos, y con mas de
cinco anos de ejercicio profesional en el segundo.

SEGUNDO.- Que la designacion de la persona elegida, en los términos exigidos en el articulo
13.3 de LEBEP para todo personal directivo al servicio de las AAPP, habra de realizarse mediante
un procedimiento que garantice la publicidad y libre concurrencia de los interesados, y seguido
bajo los principios de mérito, capacidad y a tendiendo a criterios de idoneidad de las
personas participantes.

TERCERO.- Que a tal efecto se requiere la aprobacion de unas Bases de Convocatoria que
regulen el procedimiento de solicitud, valoracion y finalmente propuesta al Consejo Rector
que habra de seguir la Presidencia del Organismo Auténomo en los términos establecidos en el
apartado r) del articulo 10 de los Estatutos Sociales.

CUARTO.- Que la propuesta de Bases de Convocatoria que contiene la presente propuesta se
efectia en similares términos y condiciones a las seguidas por la Diputacion de Cérdoba para
el resto de sus Organismos Auténomos, variando Unicamente en los criterios de idoneidad
especificos que han de adaptarse -l6gicamente- al objeto y fines sociales de cada Organismo
Auténomo recogidos en sus respectivos Estatutos Sociales”.

El Consejo Rector, en atencion a lo dispuesto en el articulo 10 i) de los Estatutos Sociales
del IPBS, de conformidad con la propuesta de la Presidenta, y teniendo en consideracion los
informes que obran en el expediente, en votacion ordinaria y por unanimidad de sus miembros,
acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar las Bases de la Convocatoria que habran de regir para la provision del
puesto de Gerente del Instituto Provincial de Bienestar Social de Coérdoba en los términos
contenidos en Anexo | a esta propuesta.

SEGUNDO.- Autorizar a la Presidencia del Consejo Rector para instar la publicacion de las
Bases de la Convocatoria en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del IPBS y en el
BOLETIN OFICIAL de la Provincia de Cérdoba.
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ANEXO |

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISI()N’DE UN PUESTO DE GERENTE DEL
INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL DE CORDOBA.

1° Objeto

Convocatoria para provision de Gerente del Instituto Provincial de Bienestar Social con arreglo a lo
establecido en art. 17 de sus Estatutos, publicados en BOP Cérdoba de 25 de septiembre de
2019, debiendo este procedimiento garantizar la publicidad y con criterios de capacidad o
idoneidad para el puesto. La persona designada suscribira contrato laboral de alta direccion en las

condiciones establecidas en el modelo de contrato tipo de personal de alta direccion aprobado por
la Diputacién de Cérdoba

22 Caracteristicas del puesto

¢ Gerencia del Instituto Provincial de Bienestar Social
¢ Régimen: Laboral de Alta Direccion
* Localizacion del Puesto: ¢/ Buen pastor, 12

* Retribuciones: La retribucion sera de 60.781,81 € anuales, revisables cada afo segun lo
dispuesto por el Pleno de la Diputacion de Cdérdoba en atencion a lo establecido en las
correspondientes Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

La cantidad estipulada como contraprestacion o retribucidon anteriormente, de conformidad con la
Disposicién Adicional Duodécima de Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, se distribuira en retribuciones tanto basicas como complementarias; las primeras
lo seran en funcion de las caracteristicas de la entidad e incluiran la retribucién minima obligatoria
asignada a cada responsable. Las retribuciones complementarias comprenderan un complemento
de puesto y un complemento variable. EI complemento del puesto retribuye las caracteristicas
especificas en las funciones o puestos directivos, y el complemento variable la consecucién de
unos objetivos previamente establecidos, siendo el porcentaje maximo de este Ultimo el 5% de la
cuantia estipulada.

3° Funciones

Segun el articulo 18 de los Estatutos del Organismo Autonomo, sus funciones seran las
siguientes:

a) Ladirecciéon inmediata de la actividad de la OAL, coordinando, impulsando y supervisando el
funcionamiento de los distintos servicios, con sujecion a las directrices marcadas por la
Presidencia y el Consejo Rector.

b) Proponer al Consejo Rector los objetivos generales para cada ejercicio econdmico,
respondiendo de aquello a través de la correspondiente Memoria de Gestion Anual.

c) Emitir informe en los expedientes que sean sometidos al Consejo Rector, Presidencia, sin
perjuicio de aquellos otros de caracter juridico, econdmico o presupuestario que sean
preceptivos.

d) Colaborar con la Presidencia en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto y sus
modificaciones

e) Colaborar con la Presidencia en la ejecucion de los acuerdos y resoluciones adoptados por
el Organismo.

f) Asistir a las sesiones del Consejo Rector con voz y sin voto.
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g) Elaborar la propuesta de Programacion Anual del Instituto.

h)  Ostentar la direccion del personal del Instituto, sin perjuicio de la superior jefatura que
corresponde a la Presidencia.

i) Autorizar los permisos y vacaciones reglamentarias e informar en las situaciones
administrativas de licencias y excedencias.

j) Proponer las sanciones disciplinarias que procedan, previa instruccion del correspondiente
expediente.

k) Elaborar la propuesta de plantilla y relacion de puestos de trabajo, en funcion de las
necesidades en funcion de las necesidades organizativas del Instituto.

)] Elaborar el proyecto de Reglamento Organico y Funcional del Instituto y su elevacién al
Consejo Rector.

En caso de ausencia o enfermedad el Gerente podra ser sustituido por personal de O.A.L.
nombrado por el Presidente.

4° Requisitos.

De acuerdo con el articulo 17 de los Estatutos del Instituto Provincial de Bienestar Social la
persona titular de la Gerencia debera ser un funcionario de carrera o personal laboral de las
Administraciones Publicas o un profesional del sector privado, titulado superior en ambos casos, y
con mas de cinco afos de ejercicio profesional en el segundo caso.

Es de aplicacion al desempefio de sus funciones la responsabilidad profesional, personal y directa
por la gestion desarrollada, asi como la sujecion al control y evaluaciéon por el 6rgano de la
Diputacion de Cordoba al que esté adscrito el Organismo, y sin perjuicio de los controles
establecidos por la normativa reguladora de las Haciendas Locales.

Las personas candidatas al puesto de Gerente deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser un funcionario de carrera o personal laboral de las Administraciones Publicas o un
profesional del sector privado, titulado superior en ambos casos, y con mas de cinco afos de
ejercicio profesional en el segundo caso.

b) Tener la nacionalidad espafiola o de alguno de los Estados miembros de la Unidn
Europea, asi como encontrarse en cualquiera de los supuestos previstos en el articulo 57 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

c) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
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5° Forma y plazo de presentacion de las solicitudes

Las personas solicitantes deberan dirigir sus solicitudes a la Presidenta del Instituto Provincial de
Bienestar Social de Cérdoba, y se cursaran en el Registro General del Autonomo sito en C/Buen
Pastor nim. 12, de lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00 horas.

Quienes dispongan de certificado digital podran realizar la presentacion de la solicitud por via
telematica en la Sede Electrénica del IPBS cuya direccién es:

https://sede.eprinsa.es/ipobscordobaltramites.

También pueden presentarse en cualquiera de demdas formas previstas en la normativa sobre
procedimiento administrativo comun, y si optan por su presentacion en las oficinas de Correos,
deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes es de diez dias habiles a contar desde el siguiente al de
la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cordoba.

En el caso de que la solicitud no reuna los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria, se
requerira a los interesados para que en el plazo de cinco dias naturales subsanen las faltas o
acompanien los documentos preceptivos, con indicacion de que si no lo hicieran se les tendra por
desistidos de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en la
normativa del Procedimiento Administrativo Comun.

6° Documentos e informaciones que debe acompaiarse a la solicitud

Las solicitudes deberan acompafarse de la siguiente documentacién, en castellano:

a) Curriculum vitae pormenorizado y toda la documentacidon que justifique la titulacion
académica, formacion, experiencia y demas meéritos alegados. La documentacion se
presentara inicialmente mediante copia, responsabilizandose la persona solicitante de la
veracidad de los datos aportados, sin perjuicio que la persona seleccionada deba
presentar los documentos originales antes de la adopcion de acuerdo por el Consejo
Rector del Organismo.

b) Certificacion emitida por la Entidad correspondiente o Informe de Vida Laboral que acredite
el tiempo de servicios o la experiencia profesional desarrollada

7° Proceso de selecciéon

Se atendera a la competencia profesional y experiencia y, en general, la capacidad e idoneidad
para el puesto que deberan de ser apreciados discrecionalmente por el érgano competente para
realizar el nombramiento.

Senaladamente, se tendran en cuenta criterios tales como:

a) Experiencia profesional y responsabilidades desarrolladas en Organismos Publicos o
Corporaciones de Derecho Publico con incidencia en los ambitos sociales previstos en el
articulo 4 de los Estatutos Sociales del IPBS.

b) Capacidad y habilidades para la relacién, interlocucién y didlogo con las distintas
Administraciones Publicas implicadas en el ambito de los Servicios Sociales.

c) Experiencia de gestion y asesoramiento con Entidades Sociales pertenecientes a los
ambitos sociales recogidos en el articulo 4 de los Estatutos Sociales del IPBS donde se

Sede Social: C/. Buen Pastor, 12 - 14003 Cérdoba www.ipbscordoba.es info@ipbscordoba.es TIf.: 902 075 365
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detallan los fines sociales y atribuciones que la Diputacion de Cordoba tiene
encomendadas a este Organismo Autdbnomo.

d) Capacitacion, formacion y habilidades en los sistemas de relacién con los usuarios de los
servicios, y en el ambito de los Derechos Humanos.

e) Cualesquiera otras que permitan revelar la capacidad e idoneidad de la persona candidata
en relacion al puesto de trabajo.

En caso necesario, se podra recabar de las personas candidatas la realizacion de entrevista
personal donde desarrollar los méritos y capacidades expuestas en el curriculum vitae, y en la
que se podra mantener un breve dialogo a fin de constar la capacidad e idoneidad de las personas
candidatas con el puesto de trabajo.

Finalizado el proceso la Presidencia del IPBS elevara propuesta motiva de nombramiento al
Consejo Rector para su designacion -en caso de proceder- de conformidad con lo previsto en el
articulo 17 de los Estatutos Sociales.

En el tablén de edictos de la Sede Electrénica del IPBS y en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cérdoba se hara publico Anuncio con la designacion efectuada por el Consejo Rector,
procediéndose finalmente a suscribir el contrato laboral de alta direccién con la persona
designada.

8° Recursos

Las presentes bases son definitivas en via administrativa, y contra las mismas puede interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que las hubiere dictado en el plazo
de un mes o directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso Administrativo de cérdoba en el plazo de dos meses, contados en ambos casos a
partir de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba. No
obstante, los interesados podran interponer cualesquiera otro recurso que estimen pertinente.

Sede Social: C/. Buen Pastor, 12 - 14003 Cérdoba www.ipbscordoba.es info@ipbscordoba.es TIf.: 902 075 365
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ANEXO
MODELO DE SOLICITUD

NOMBRE Y APELLIDOS

NIF

DOMICILIO

LOCALIDAD

C.P.

TIf. Movil

Correo Electronico

EXPONE

PRIMERO.- Que Reuniendo los requisitos exigidos para el desempefio del puesto y teniendo
interés en el mismo en las condiciones recogidas en las Bases de la Convocatoria.

SEGUNDO.- Que declara ser ciertos los datos aportados en mi Curriculum Vitae, manifestando mi
disposicion a acreditar su veracidad en caso de ser requerido.

SOLICITO

Ser admitido en la convocatoria para el puesto de Gerente del Instituto Provincial de Bienestar
Social de Cdrdoba acompafando a la presente solicitud la siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae detallado, acompafnado de la documentacion que acredita la titulacion,
formacion, experiencia y demas méritos expuestos en el mismo.

b) Certificaciones de las entidades correspondientes que acrediten los servicios y experiencia
profesional desarrollada.

c) Informe de Vida Laboral.

En Cérdoba, a de de 2023

PRESIDENTA DEL INSTITUTO PROVINCIAL DE BIENESTAR SOCIAL DE CORDOBA

Fdo. Irene Araceli Aguilera Galindo
PRESIDENTA IPBS

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las diez horas diecisiete
minutos del dia de su comienzo, de todo lo cual como Secretaria doy fe.

Ve B® LA SECRETARIA
LA PRESIDENTA, DEL CONSEJO,
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